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1. Objetivo  

Como parte de nuestra Estrategia de Sustentabilidad en Axtel y formando parte 

del Pacto Mundial de la ONU, estamos comprometidos con los Objetivos de 

Desarrollo Sostenible entre los cuales se estipula proteger, restablecer y promover 

el uso sostenible de los ecosistemas terrestres, efectuar una ordenación 

sostenible de los bosques, luchar contra la desertificación, detener y revertir la 

degradación de las tierras y poner freno a la pérdida de la diversidad biológica. 

Además de que estipulamos en nuestro Código de Ética el disminuir los impactos 

negativos de nuestras operaciones en el medio ambiente. Por lo tanto, en Axtel 

estamos comprometidos con el medio ambiente y buscamos oportunidades para 

contribuir en prácticas de no deforestación.  

 

2. Aplicación 

Aplica para todo el personal de Axtel S.A.B. de C.V. y Compañías del Grupo, en 

lo sucesivo Axtel o La Empresa. 

 

3. Compromisos 

Axtel se compromete con lo siguiente. 

• Realizar una campaña de comunicación al año con el objetivo de comunicar y 

concientizar al personal sobre las consecuencias negativas de la destrucción 

de los bosques. 

• Informar al personal sobre prácticas que aporten a la no deforestación. 

• Instruir al personal habilidades para cuidar los bosques. 

• Utilizar productos de papel de forma racional y económica. 

• Comprar productos procesados, incluido el papel (con marcado de reciclado). 

• Reciclar y reusar el papel. 

• Buscar oportunidades para invitar al personal a participar en iniciativas y 

actividades de voluntariado en reforestaciones. 

• Reemplazar los árboles cortados con nuevas especies. 

• Conservar paisajes forestales y su diversidad biológica. 
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• Referenciando a nuestro Código de Ética: Poner especial cuidado en el 

proceso de selección de proveedores de acuerdo con su compromiso con el 

cuidado del medio ambiente y prácticas de contribución a la no deforestación. 

• Invitar a nuestros grupos de interés siendo, proveedores, accionistas, 

colaboradores(as), clientes, a participar en estos compromisos. 

 

4. Responsabilidades 

Es responsabilidad de la Dirección de Capital Humano permear estos 

compromisos dentro de Axtel. 
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